
 
 

प्रशन 

भाग A: बहु�वकल्पीय प्रश्न (MCQs) 
एक�कृत मामला प�रदृश्य 1.  

बीसीडी एंड कंपनी चाटर्डर् अकाउंट�ट्स के मा�लक श्री आयुष को �वत्तीय वषर् 2022-23 के �लए 
अमतृा इंडस्ट्र�ज प्राइवेट �ल�मटेड के �वत्तीय �ववरण� का ऑ�डट करने के �लए �नयुक्त �कया 
गया था। ये �वत्तीय �ववरण डच जीएएपी और अमतृा इंडस्ट्र�ज प्राइवेट �ल�मटेड और डच 
इंडस्ट्र�ज बीवी (प्राइवेट �ल�मटेड को डच म� बीवी के रूप म� जाना जाता है) के बीच अनुबंध म� 
�न�दर्ष्ट �नयम� और शत� के अनुसार तैयार �कए गए थ।े अनुबंध के �नयम� और शत� म� से एक 
�वत्तीय �ववरण� का एक स्वतंत्र लेखा पर��क से ऑ�डट करवाना था। अनुबंध म� लेखा पर��क� 
को अपनी �रपोटर् तैयार करते समय ¬ 5000 या अ�धक के गलत बयान� को ध्यान म� रखने के 
�लए भी �नधार्�रत �कया गया था। इस सीमा से नीचे पहचाने गए �कसी भी गलत �ववरण के 
�लए अनुबंध म� शतर् के संदभर् म� सुधार या समायोजन क� आवश्यकता नह� ंहै। ऑ�डट क� योजना 
बनाते समय, ऑ�डट ट�म ने प्रदशर्न क� भौ�तकता ¬10000 और समग्र भौ�तकता ¬200000 भी 
�नधार्�रत क� थी। 

कंपनी अ�ध�नयम, 2013 के प्रावधान� के अनुसार तैयार अमतृा इंडस्ट्र�ज प्राइवेट �ल�मटेड के 
सामान्य प्रयोजन �वत्तीय �ववरण� से �नकाल� गई �नम्न�ल�खत जानकार� �नम्नानुसार द� गई 
है:- 
          (आंकड़ ेकरोड़ म�) 
�ववरण (ब्यौरा) �वत्तीय वषर् 22-23 �वत्तीय वषर् 21-22 
टनर्ओवर 300 250 
ब�क से उधार 100 75 
प्रदत्त पंूजी 25 25 

पेपर – 3:  
उन्नत लेखापर��ा, 

आश्वासन और व्यावसा�यक नै�तकता 
अंतरार्ष्ट्र�य कराधान 
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ब�क से उधार म� केवल कायर्शील पंूजी ऋण सु�वधाएं शा�मल थीं। कंपनी �वत्तीय वषर् 21-22 म� 
₹75 करोड़ क� स्वीकृत रा�श के साथ ऐसी के्र�डट सु�वधाओं का आनंद ले रह� थी। �वत्तीय वषर् 
22-23 क� शुरुआत म� ऋण सु�वधाओं को बढ़ाकर ₹ 100 करोड़ कर �दया गया। उपरोक्त के्र�डट 
सु�वधाओं म� बकाया रा�श उपरोक्त प्रत्येक वषर् के दौरान �कसी भी समय स्वीकृत सीमा से अ�धक 
नह� ंहुई है। 

बीबी एंड एसो�सएट्स, चाटर्डर् अकाउंट�ट्स फमर् के पाटर्नर श्री शुभम को �वत्त वषर् 2022-23 के 
�लए अमतृा इंडस्ट्र�ज प्राइवेट �ल�मटेड के सामान्य-उद्देश्यीय �वत्तीय �ववरण� के ऑ�डट के �लए 
एंगेजम�ट पाटर्नर के रूप म� �नयुक्त �कया गया था। ऑ�डट योजना को अं�तम रूप देने से पहले, 
बीबी एंड एसो�सएट्स ने आंत�रक ऑ�डट �रपोटर् मांगी। हालाँ�क, प्रबंधन ने उन्ह� सू�चत �कया �क 
संगठन म� कोई आंत�रक ऑ�डट ट�म या कायर् नह�ं है। 

सामान्य प्रयोजन के �वत्तीय �ववरण� के ऑ�डट के दौरान, एक ऑ�डट कायर्कार� श्री आनंद ने 
जो�खम मलू्याकंन प्र�क्रयाओं, �नयंत्रण� का पर��ण और मूल प्र�क्रयाओं का प्रदशर्न �कया। उन्ह�ने 
�व�भन्न मह�न� म� कच्च ेमाल क� खर�द क� तुलना करने के �लए एक प्रविृत्त �वश्लेषण �कया। 
उन्ह�ने इन्व�ट्र� होिल्डगं को समझने के �लए खर�द-उत्पादन-�बक्र� चक्र �वश्लेषण भी �कया। कंपनी 
के आंत�रक �नयंत्रण मैनुअल का अध्ययन करने और कंपनी के संयंत्र का दौरा करने के अलावा, 
�नयंत्रण �वफलताओं के बारे म� जानकार� प्रदान करने के �लए कंपनी के सूचना प्रणाल� क�मर्य� से 
भी पूछताछ क� गई। ग्राहक� के साथ अनुबंध सबंंधी व्यवस्था के संबंध म� कंपनी के �वपणन 
क�मर्य� से भी गहन पूछताछ क� गई। कंपनी के इन-हाउस कानूनी सलाहकार से भी पूछताछ क� 
गई और कंपनी के बाहर� कानूनी सलाहकार के साथ भी पूछताछ पत्र भेजकर सचंार �कया गया।  

�रपोटर् जार� करते समय, बीसीडी एंड कंपनी ने �वत्तीय �ववरण तैयार करने और प्रस्तुत करने के 
�लए एक �वशषे प्रयोजन �वत्तीय �रपो�ट�ग ढांच ेके उपयोग को �न�दर्ष्ट करते हुए ऑ�डट �रपोटर् म� 
एक अन्य मैटर पैराग्राफ डाला। दसूर� ओर, बीबी एंड एसो�सएट्स ने नकद� प्रवाह �ववरण और 
नकद� प्रवाह �ववरण पर एक असंशो�धत राय को छोड़कर सभी �वत्तीय �ववरण� पर प्र�तकूल राय 
जार� करने का �नणर्य �लया। बीबी एंड एसो�सएट्स के अनुसार, नकद� प्रवाह �ववरण आवश्यक 
पद्ध�त के अनुसार तैयार �कया गया था, और इस�लए, इसम� उ�चत आंकड़ ेप्र�त�ब�ंबत हुए। 
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उपयुर्क्त तथ्य� के आधार पर, आपको �नम्न�ल�खत बहु�वकल्पीय प्रश्न� का उत्तर देना होगा: 

1. बीसीडी एंड कंपनी क� ऑ�डट ट�म �निश्चत नह�ं थी �क ऑ�डट पर पहचाने गए गलत 
बयान� के प्रभाव का मूल्यांकन करने के �लए कौन सी सामग्री का चयन �कया जाए 
और �वत्तीय �ववरण� पर, य�द कोई हो, गलत गलत बयान� के बारे म� राय बनाई जाए 
और यह �नष्कषर् �नकाला जाए �क क्या ऑ�डटर इस बारे म� उ�चत आश्वासन प्राप्त 
�कया है �क क्या समग्र रूप से �वत्तीय �ववरण भौ�तक गलत �ववरण से मुक्त ह�, 
चाहे वह धोखाधड़ी या त्रु�ट के कारण हो। आपको नीचे से उ�चत �वकल्प का चयन 
करके ऑ�डट ट�म का मागर्दशर्न करना आवश्यक है: 

(a) �वशेष प्रयोजन �वत्तीय �ववरण� के मामले म�, प्रबंधन इिच्छत उपयोगकतार्ओं के 
साथ एक सीमा पर सहमत हो सकता है िजसके नीच ेऑ�डट के दौरान पहचाने गए 
गलत �ववरण� को ठ�क नह� ं �कया जाएगा या अन्यथा समायोिजत नह� ं �कया 
जाएगा। इस तरह क� सीमा का अिस्तत्व ऑ�डटर को �वशेष प्रयोजन �वत्तीय 
�ववरण� क� योजना बनाने और ऑ�डट करने के �लए एसए 320 के अनुसार 
भौ�तकता �नधार्�रत करने क� आवश्यकता से राहत नह� ंदेता है। 

(b) �वशेष प्रयोजन �वत्तीय �ववरण� के मामले म�, प्रबंधन इिच्छत उपयोगकतार्ओं के 
साथ एक सीमा पर सहमत हो सकता है िजसके नीच ेऑ�डट के दौरान पहचाने गए 
गलत �ववरण� को ठ�क नह� ं �कया जाएगा या अन्यथा समायोिजत नह� ं �कया 
जाएगा। ऐसी सीमा का अिस्तत्व �वशेष प्रयोजन �वत्तीय �ववरण� क� योजना बनाने 
और ऑ�डट करने के प्रयोजन� के �लए एसए 320 के अनुसार भौ�तकता �नधार्�रत 
करने क� आवश्यकता का अनुपालन करने के �लए पयार्प्त है। 

(c) �वशेष प्रयोजन �वत्तीय �ववरण� के मामले म�, इिच्छत उपयोगकतार्ओं क� �वत्तीय 
जानकार� आवश्यकताओं पर �वचार के आधार पर गलत �ववरण को भौ�तक और 
व्यापक माना जाता है। हाला�ँक, ऑ�डटर को अनुबंध के संदभर् म� प्रदान क� गई 
सीमा सीमा का पालन करने क� आवश्यकता है, और ऐसी सीमा को ऑ�डट क� 
योजना बनाने और �नष्पा�दत करने के �लए प्रदशर्न सामग्री के रूप म� माना जाना 
चा�हए। 

(d) ऑ�डटर को एसए क� प्रत्येक आवश्यकता का अनुपालन करना आवश्यक है, जब 
तक �क ऑ�डट क� प�रिस्थ�तय� म�, संपूणर् एसए प्रासं�गक न हो, या आवश्यकता 
प्रासं�गक नह� ं है क्य��क यह सशतर् है और शतर् मौजदू नह� ं है। �वशेष प्रयोजन 
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�वत्तीय �ववरण� के ऑ�डट के मामले म�, एसए 320 क� आवश्यकताएं संपूणर् रूप 
से लागू नह� ंहोती ह�। 

2. बीसीडी एंड कंपनी के ऑ�डट मैनेजर श्री मनीष ने ऑ�डट �रपोटर् म� अन्य मैटर पैराग्राफ 
डालने पर आपित्त जताई। उनके अनुसार, �वशेष प्रयोजन ढांचे के उपयोग का खुलासा 
करने के �लए अन्य मैटर पैराग्राफ डालने क� ऐसी कोई आवश्यकता नह�ं है। क्या श्री 
मनीष का तकर्  उ�चत है? 

(a) �वशेष प्रयोजन �वत्तीय �ववरण� पर लेखापर��क क� �रपोटर् म� लेखापर��क क� 
�रपोटर् के उपयोगकतार्ओं को सचेत करने वाला एक अन्य मामला पैराग्राफ 
शा�मल होगा �क �वत्तीय �ववरण एक �वशेष प्रयोजन ढांचे के अनुसार तैयार 
�कए गए ह� और प�रणामस्वरूप, �वत्तीय �ववरण �कसी अन्य उद्देश्य के �लए 
उपयुक्त नह�ं हो सकते ह�। 

(b) गलतफहमी से बचने के �लए, ऑ�डटर को यह उल्लेख करना होगा �क �वत्तीय 
�ववरण एक �वशेष प्रयोजन ढांचे के अनुसार तैयार �कए गए ह� और इस�लए, 
प्रबंधन के उत्तरदा�यत्व अनुभाग म� �कसी अन्य उद्देश्य के �लए उपयुक्त नह�ं हो 
सकते ह�। इसके �लए अन्य मैटर पैराग्राफ जोड़ने से मामले का दोहराव हो 
जाएगा और इससे बचना चा�हए। 

(c) ऑ�डटर मुख्य ऑ�डट मैटर पैराग्राफ म� मुख्य ऑ�डट मैटर जोड़कर यह इं�गत 
करना उ�चत समझ सकता है �क ऑ�डटर क� �रपोटर् केवल �व�शष्ट 
उपयोगकतार्ओं के �लए है और �कसी अन्य उद्देश्य के �लए उपयुक्त नह�ं हो 
सकती है। 

(d) �वशेष प्रयोजन �वत्तीय �ववरण� पर लेखा पर��क क� �रपोटर् म� एक �वषय पर 
जोर देने वाला पैराग्राफ शा�मल होगा जो लेखा पर��क क� �रपोटर् के 
उपयोगकतार्ओं को चेतावनी देता है �क �वत्तीय �ववरण एक �वशेष प्रयोजन ढांचे 
के अनुसार तैयार �कए गए ह� और प�रणामस्वरूप, �वत्तीय �ववरण �कसी अन्य 
उद्देश्य के �लए उपयुक्त नह�ं हो सकते ह�। 

3. बीबी एंड एसो�सएट्स चाटर्डर् अकाउंट�ट के ऑ�डट मैनेजर श्री �चत्रांग नकद� प्रवाह 
�ववरण और अन्य �वत्तीय �ववरण� पर अलग-अलग राय तैयार करने म� आपका 
मागर्दशर्न मांग रहे ह�। नीचे से उ�चत �वकल्प का चयन करके लेखापर��ा प्रबंधक का 
मागर्दशर्न कर� : 
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(a) जब लेखा पर��क �वत्तीय �ववरण� पर एक प्र�तकूल राय व्यक्त करना या 
संपूणर् रूप से एक राय से इनकार करना आवश्यक समझता है, तो लेखा पर��क 
क� �रपोटर् म� एक ह� �वत्तीय �रपो�ट�ग ढांचे के संबंध म� एक एकल �वत्तीय 
�ववरण या एक या अ�धक �व�शष्ट तत्व�, खात� या �वत्तीय �ववरण� क� 
वस्तुओं के संबंध म� एक अप�रव�त र्त राय शा�मल नह�ं होगी। 

(b) संचालन के प�रणाम� और नकद� प्रवाह के संबंध म� राय के अस्वीकरण क� 
अ�भव्यिक्त, जहां प्रासं�गक हो, और �वत्तीय िस्थ�त के संबंध म� एक 
असंशो�धत राय क� अनुम�त है। इस मामले म�, ऑ�डटर ने समग्र रूप से 
�वत्तीय �ववरण� पर राय का अस्वीकरण और नकद� प्रवाह पर अलग राय 
व्यक्त क� है। 

(c) �कसी �दए गए �वत्तीय �रपो�ट�ग ढांचे के तहत तैयार �कए गए �वत्तीय �ववरण� 
पर एक असंशो�धत राय क� अ�भव्यिक्त और, एक ह� �रपोटर् के भीतर, एक ह� 
�वत्तीय �रपो�ट�ग ढांचे के तहत समान �वत्तीय �ववरण� पर एक प्र�तकूल राय 
क� अ�भव्यिक्त क� अनुम�त है। 

(d) राय के आधार अनुभाग के भीतर व�णर्त �कसी �व�शष्ट मामले से संबं�धत एक 
प्र�तकूल राय या राय का अस्वीकरण, पहचाने गए मामल� पर एक असंशो�धत 
राय जार� करने के �लए ऑ�डटर क� िजम्मेदार� को सी�मत नह�ं करता है, 
िजसके �लए ऑ�डटर क� राय म� संशोधन क� आवश्यकता नह�ं होगी। 

4. कंपनी ने आंत�रक लेखा पर��क �नयुक्त न करके कंपनी अ�ध�नयम, 2013 के 
प्रावधान� का उल्लंघन �कया है। कानून के प्रावधान� के अनुसार व�णर्त िस्थ�त म� 
�वत्तीय वषर् 2022-23 के �लए आंत�रक लेखा पर��क क� �नयुिक्त से संबं�धत मामल� 
के �लए �नम्न�ल�खत म� से कौन सा कथन सह� कारण होने क� संभावना है? 

(a) कंपनी को �वत्तीय वषर् 2022-23 के दौरान आंत�रक लेखा पर��क �नयुक्त 
करने क� आवश्यकता थी क्य��क उसने �वत्तीय वषर् 2021-22 के दौरान 
टनर्ओवर से संबं�धत आवश्यक शत� पूर� क� थीं। ऐसा आंत�रक लेखा पर��क या 
तो एक व्यिक्त या साझेदार� फमर् ह� हो सकता है। 

(b) कंपनी को �वत्तीय वषर् 2022-23 के दौरान आंत�रक लेखा पर��क �नयुक्त 
करने क� आवश्यकता थी क्य��क उसने �वत्तीय वषर् 2022-23 के दौरान 
टनर्ओवर, ब�क� से उधार और भुगतान क� गई पूंजी से संबं�धत सभी आवश्यक 
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शत� को पूरा �कया था। ऐसा आंत�रक लेखा पर��क या तो एक व्यिक्त, 
साझेदार� फमर् या कॉप�रेट �नकाय हो सकता है। 

(c) कंपनी को �वत्तीय वषर् 2022-23 के दौरान आंत�रक लेखा पर��क �नयुक्त 
करने क� आवश्यकता थी क्य��क उसने �वत्तीय वषर् 2021-22 के दौरान 
टनर्ओवर से संबं�धत आवश्यक शत� पूर� क� थीं। ऐसा आंत�रक लेखा पर��क या 
तो एक व्यिक्त, साझेदार� फमर् या कॉप�रेट �नकाय हो सकता है। 

(d) कंपनी को �वत्तीय वषर् 2022-23 के दौरान आंत�रक लेखा पर��क �नयुक्त 
करने क� आवश्यकता थी क्य��क उसने �वत्तीय वषर् 2022-23 के दौरान 
टनर्ओवर और ब�क� से उधार लेने से संबं�धत आवश्यक शत� पूर� क� थीं। ऐसा 
आंत�रक लेखा पर��क या तो एक व्यिक्त या साझेदार� फमर् हो सकता है। 

5. श्री आनंद, एक लेखापर��ा कायर्कार�, ने लेखापर��ा के दौरान �व�भन्न प्र�क्रयाएं 
�नष्पा�दत क� ह�। �नम्न�ल�खत म� से �कस प्र�क्रया/प्र�क्रयाओं के संयोजन को जो�खम 
मूल्यांकन प्र�क्रया के रूप म� माने जाने क� संभावना नह�ं है? 

(a) प्रविृत्त �वश्लेषण करना, कंपनी के आंत�रक �नयंत्रण मैनुअल का अध्ययन करना 
और कंपनी के संयंत्र का दौरा करना 

(b) कंपनी के �वपणन क�मर्य� और आंत�रक कानूनी परामशर्दाता से पूछताछ 

(c) पूछताछ पत्र भेजकर कंपनी के बाहर� कानूनी सलाहकार के साथ संचार 

(d) �नयंत्रण �वफलताओं के बारे म� जानकार� प्रदान करने और कंपनी के आंत�रक 
�नयंत्रण मैनुअल के माध्यम से जाने के �लए कंपनी के सूचना प्रणाल� क�मर्य� 
से क� गई पूछताछ 

बहु�वकल्पीय उत्तर 

6.  सेफ हेल्थ इंश्योर�स �ल�मटेड स्वास्थ्य बीमा �ेत्र म� काम करने वाल� कंपनी है। अब 
यह एक दावा प्रबंधन प्रणाल� का उपयोग कर रहा है जहां आने वाले दाव� को तुरंत 
वेबसाइट पर ह� पहचाना जा सकता है। उस पर हस्ता�र करने वाले ग्राहक को एक 
फॉमर् जार� �कया जाता है। �ववरण को �सस्टम द्वारा उसम� मौजूद डेटा के �वरुद्ध 
सत्या�पत �कया जाता है। इस तरह क� प्रणाल� ने दाव� के तेजी से प्रसंस्करण, त्रु�ट 
मुक्त डेटा सत्यापन और ग्राहक� क� संतुिष्ट म� व�ृद्ध क� अनुम�त द� है। 
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 स्वास्थ्य बीमा �ेत्र म� बीमा कंपनी के कामकाज क� िस्थ�त के संबंध म�, �नम्न�ल�खत 
म� से �कस तकनीक का उपयोग �कए जाने क� संभावना है? 

(a)  चीज� क� इंटरनेट 

(b) डेटा �वश्लेषण 

(c)  रोबो�टक प्र�क्रया स्वचालन 

(d)  पावर बीआई 

7. बंसल अरोड़ा एंड कंपनी, एक चाटर्डर् अकाउंट�ट फमर्, वतर्मान म� एक बड़ी �व�नमार्ण 
कंपनी, वूल �ल�मटेड के �लए ऑ�डट कर रह� है। श्री भावेश बंसल, एक अनुभवी ऑ�डट 
एंगेजम�ट पाटर्नर, यह सु�निश्चत करने क� िजम्मेदार� रखते ह� �क ऑ�डट एंगेजम�ट 
पेशेवर मानक� के अनुरूप हो, �नयामक आवश्यकताओं का पालन करता हो और कानूनी 
दा�यत्व� का अनुपालन करता हो। उनके कतर्व्य� म� समग्र पयर्वे�ण, �नद�शन और 
ऑ�डट �रपोटर् को अं�तम रूप से जार� करना शा�मल है। 

 ऑ�डट करते समय, संलग्न ट�म को कंपनी क� इन्व�ट्र� के मूल्यांकन से संबं�धत एक 
ज�टल मुद्दे का सामना करना पड़ता है। ट�म के भीतर, इस मामले को कैसे संबो�धत 
�कया जाए, इस पर मतभेद ह�, िजसके प�रणामस्वरूप �ववादास्पद िस्थ�त पैदा हो गई 
है। 

 इस िस्थ�त म� श्री भावेश क� क्या िजम्मेदार� है?  

(a)  श्री भावेश केवल मतभेद� को दरू करने और सुलझाने के �लए फमर् क� नी�तय� 
का पालन कर�गे। 

(b)  श्री भावेश को मूल्यांकन के संबंध म� प्रबंधन का प्र�त�न�धत्व सुर��त करना 
चा�हए और आगे क� ऑ�डट प्र�क्रयाओं के साथ आगे बढ़ना चा�हए। 

(c)  श्री भावेश को यह सु�निश्चत करना चा�हए �क सगाई ट�म के भीतर उ�चत 
परामशर् हो और, य�द आवश्यक हो, तो फमर् के भीतर या बाहर उ�चत स्तर पर 
व्यिक्तय� के साथ। 

(d)  श्री भावेश को समस्या के समाधान के �लए ग्राहक के प्रबंधन को सू�चत करना 
चा�हए। 

8.  एलेक्सा प्राइवेट �ल�मटेड �पछले 15 वष� से भारत म� तीन समूह कंप�नय� के साथ 
काम कर रहा है। एक भारत म� सहायक कंपनी है और अन्य दो �सगंापुर और जमर्नी 
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म�। इन सहायक कंप�नय� का अ�धग्रहण क्र�मक था, प्रारं�भक �नवेश के बाद �नयंत्रण 
प्राप्त हुआ। वैधा�नक लेखा पर��क� ने �नधार्�रत �कया है �क समूह क� सभी कंप�नयाँ 
समे�कत �वत्तीय �ववरण� क� लेखा पर��ा के �लए महत्वपूणर् ह�। 31 माचर्, 2023 को 
समाप्त होने वाले वषर् के �लए, सभी घटक� के �लए लेखा पर���त �वत्तीय �ववरण 
उपलब्ध ह�, जमर्न कंपनी को छोड़कर, िजसक� लेखा पर��ा म� देर� हुई है और मूल 
कंपनी के समे�कत �वत्तीय �ववरण (सीएफएस) क� �रल�ज़ �त�थ से पहले पूरा नह�ं 
�कया जाएगा। 

 सीएफएस के समेकन ऑ�डट के �लए जमर्न कंपनी के �वत्तीय �ववरण, संभा�वत 
िस्थ�त क्या हो सकती है? 

(a)  चूँ�क जमर्न कंपनी का ऑ�डट चल रहा है, ऑ�डट के अधीन इसके �वत्तीय 
�ववरण� पर मूल कंपनी के ऑ�डटर द्वारा �वचार �कया जा सकता है। 
लेखापर���त और हस्ता��रत �वत्तीय �ववरण लेखापर���त सीएफएस जार� होने 
के बाद भी लेखापर��क� को प्रदान �कए जा सकते ह�, क्य��क यह केवल 
दस्तावेज़ीकरण का मामला है। 

(b)  य�द ऑ�डटर को जमर्न कंपनी के ऑ�डटेड �वत्तीय �ववरण नह�ं �मलते ह�, तो 
उसे अपनी ऑ�डट �रपोटर् को संशो�धत करना चा�हए। 

(c)  प्रबंधन को सीएफएस के लेखा पर��क� को प्रबंधन खाते प्रदान करना चा�हए, 
और लेखा पर��क अपनी ऑ�डट �रपोटर् म� "अन्य मामल�" पैराग्राफ म� इस �बदं ु
का उल्लेख कर सकता है, जो एक स्वीकायर् दृिष्टकोण है। 

(d)  ऑ�डटर को जमर्न कंपनी के �वत्तीय �ववरण� को सीएफएस से बाहर करना 
चा�हए। 

भाग B: वणर्नात्मक प्रश्न 
लेखापर��ण, �ववरण और �दशा�नद�श मानक� पर आधा�रत �टप्प�णयाँ पर 
सामान्य लेखापर��ा �सद्धांत और �रपो�ट�ग 

9.  क्वांटम मैके�नक्स �ल�मटेड के ऑ�डट का संचालन करते समय, ऑ�डट मैनेजर श्री 
मनोज ने मुकदमेबाजी से संबं�धत कानूनी और �रटेनर�शप शुल्क के �लए कंपनी द्वारा 
�कए गए महत्वपूणर् भुगतान क� पहचान क�। यह मुकदमा ए�लफ� ट कॉ�रडोर के �लए 
आर��त वन भू�म पर िस्थत �थरुनेल� �व�नमार्ण संयंत्र से संबं�धत था, िजसे अवैध रूप 
से �न�मर्त घो�षत �कया गया था। कंपनी को 31-05-2022 तक प्लांट को बंद करने 
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का नो�टस �मला था, ले�कन उसने बंद करने के आदेश को उच्च न्यायालय म� चुनौती 
द� थी और मामला अभी भी वहां लं�बत था। कंपनी ने �वत्तीय वषर् 2022-23 के अपने 
�वत्तीय �ववरण� म� मुकदमेबाजी से संबं�धत �कसी भी जानकार� का खुलासा नह�ं �कया 
था। �थरुनेल� संयंत्र का कंपनी के वा�षर्क उत्पादन म� 75% से अ�धक योगदान था, 
और ऑ�डट ट�म ने �चतंा व्यक्त क� �क डीकमीश�नगं से प�रचालन म� काफ� बाधा आ 
सकती है और संभा�वत रूप से �दवा�लयापन हो सकता है। 

 ऑ�डट पूरा होने के कर�ब था. जब श्री मनोज ने इस मामले पर ऑ�डट पाटर्नर श्री 
शलभ से सलाह मांगी, तो उन्ह�ने सुझाव �दया �क ऑ�डटर� क� ओर से तत्काल कोई 
कारर्वाई आवश्यक नह�ं है, क्य��क मामला अभी भी केरल उच्च न्यायालय म� लं�बत है। 

 हालाँ�क, श्री मनोज को लगता है �क िस्थ�त के �लए ऑ�डटर� क� ओर से कारर्वाई क� 
आवश्यकता है और �रपोटर् म� इसका संकेत �दया जाना चा�हए। �कसका दृिष्टकोण 
उ�चत प्रतीत होता है? लेखापर��ा पर लागू मानक� के संदभर् म� �टप्पणी कर�। 

10. आपको सुप्रीम �ल�मटेड के सां�व�धक लेखा पर��क के रूप म� �नयुक्त �कया गया है 
और आप 31 माचर्, 2023 को समाप्त होने वाले �वत्तीय वषर् के �लए वा�षर्क लेखा 
पर��ा आयोिजत कर रहे ह�। ऑ�डट के दौरान, आपको 18 माचर्, 2023 को �नग�मत 
एक कंपनी से ₹ 1.50 करोड़ क� खर�द क� �रकॉ�ड�ग से जुड़ी एक िस्थ�त का पता 
चलता है। आगे पूछताछ करने पर, आपको पता चलता है �क खर�दार� एक �नदेशक के 
कहने पर बुक क� गई है। इसके अलावा, �कताब� म� इस प्र�विष्ट के बावजूद, कोई 
भुगतान नह�ं �कया गया और इन क�थत खर�द को मान्य करने वाले दस्तावेजी या 
अन्य सबूत� का अभाव है। आप द� गई िस्थ�त म� कैसे �नपट�गे? 

भौ�तकता, जो�खम मूल्यांकन और आंत�रक �नयंत्रण  

11. मैनहट्टन कंस्ट्रक्शन प्राइवेट �ल�मटेड के ऑ�डट म� गलत बयान� के प्रभाव का आकलन 
करते समय, श्री सुशील को �बक्र� पर भौ�तकता क� गणना से संबं�धत एक महत्वपूणर् 
मुद्दे का सामना करना पड़ा। प्रारं�भक भौ�तकता गणना प्रबंधन द्वारा उपलब्ध कराए 
गए अनुमा�नत आंकड़� पर आधा�रत थी। �वशेष रूप से, पूरे साल क� �बक्र� के अनुमान 
के दौरान, प्रबंधन ने 12 मह�ने क� �बक्र� प्राप्त करने के �लए 11 मह�ने क� वास्त�वक 
रा�श का अनुमान लगाया। हालाँ�क, �नमार्ण �ेत्र क� एक कंपनी के रूप म� मैनहट्टन 
कंस्ट्रक्शन क� प्रकृ�त को देखते हुए, जहाँ मा�सक �बक्र� म� पयार्प्त �भन्नताएँ प्रद�शर्त 
होती ह�, एक अनोखी चुनौती सामने आई। 
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 उस �ेत्र म� सरकार द्वारा लगाए गए स्टांप शुल्क दर� म� अप्रत्या�शत व�ृद्ध के कारण 
�पछले मह�ने क� वास्त�वक �बक्र� अनुमा�नत �बक्र� से काफ� कम हो गई। 
प�रणामस्वरूप, �पछले मह�ने क� वास्त�वक �बक्र� अनुमा�नत �बक्र� का केवल 25% 
थी। अब, श्री सुशील को पहले से गणना क� गई भौ�तकता का उपयोग करके 
असंशो�धत गलत बयान� का मूल्यांकन करने के �लए उ�चत दृिष्टकोण के बारे म� 
द�ुवधा का सामना करना पड़ रहा है। कृपया लेखापर��ा पर प्रासं�गक मानक� के 
आलोक म� श्री सुशील का मागर्दशर्न कर�। 

संबं�धत सेवाएं 

12.  ब्राउन एंटरप्राइजेज �ल�मटेड के व्यापार प्रािप्तय� म� 31 �दसंबर, 2023 तक लगभग 
100 करोड़ रुपये क� भार� धनरा�श फंसी हुई है। कंपनी का प्रबंधन वषर् के अंत म� 
�वत्तीय �रपो�ट�ग क� �वश्वसनीयता सु�निश्चत करने के �लए व्यापार प्रािप्तय� क� 
वैधता का मूल्यांकन करना चाहता है। लेखा �वभाग ने प्रबंधन को व्यापार प्रािप्तय� क� 
एक सूची प्रदान क� है िजसम� देश के �व�भन्न �हस्स� म� फैले लगभग 1000 नाम, 
उनके शेष और संपकर् /संचार �ववरण शा�मल ह�। कंपनी प्रबंधन ने सीए करुणा से यह 
कायर्भार संभालने और पेशेवर मानक� के अनुरूप प्रबंधन के �लए एक �रपोटर् तैयार 
करने का अनुरोध �कया है। कंपनी क� वैधा�नक लेखापर��क न होने के बावजूद, उसने 
उपरोक्त �नयुिक्त स्वीकार करने का �नणर्य �लया। 

(a)  ऊपर व�णर्त सगाई क� प्रकृ�त को समझाकर, चचार् कर� �क क्या उसके �लए ऐसी 
सगाई को स्वीकार करना उ�चत था।  

(b)  �रपो�ट�ग करते समय उसे कौन सी सावधा�नयां बरतनी चा�हए ता�क �रपोटर् के 
पाठक उसके दायरे को गलत न समझ�? 

संभा�वत �वत्तीय जानकार� और अन्य आश्वासन सेवाएँ 

13.  स्टार �ल�मटेड ने अपने पेरोल प्रसंस्करण काय� को एक सेवा संगठन - �ल�टल 
सॉल्यूशंस प्राइवेट �ल�मटेड को आउटसोसर् �कया है। �ल�टल सॉल्यूशंस प्राइवेट �ल�मटेड 
कंपनी क� ओर से पेरोल क� सट�क तैयार� और सरकार� अ�धका�रय� को वैधा�नक 
बकाया समय पर भेजने के �लए िजम्मेदार है। सरकार� अ�धका�रय� को पेरोल कटौती 
के समय पर प्रेषण से संबं�धत �ल�टल सॉल्यूशन प्राइवेट �ल�मटेड के �नयंत्रण कंपनी के 
�लए प्रासं�गक ह� क्य��क देर से प्रेषण के प�रणामस्वरूप ब्याज और जुमार्ना हो सकता 
है िजसके प�रणामस्वरूप कंपनी के �लए देनदा�रयां बढ़ सकती ह�। 
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 स्टार �ल�मटेड के ऑ�डटर पूरे वषर् �ल�टल सॉल्यूशंस पर �नयंत्रण के �ववरण, �डजाइन 
और प�रचालन प्रभावशीलता के बारे म� सु�निश्चत होना चाहते ह�। इस संबंध म�, उन्ह� 
�ल�टल सॉल्यूशंस प्राइवेट �ल�मटेड के लेखा पर��क� से एक आश्वासन �रपोटर् क� 
आवश्यकता है।  

(a)  स्टार �ल�मटेड के लेखा पर��क� को �ल�टल सॉल्यूशंस प्राइवेट �ल�मटेड के लेखा 
पर��क� से आश्वासन �रपोटर् क� आवश्यकता क्य� है? कौन सा जुड़ाव और 
गुणवत्ता �नयंत्रण मानक लेखापर��क पर इस प्रकार क� िजम्मेदार� डालता है?  

(b)  �ल�टल सॉल्यूशंस के लेखा पर��क� द्वारा �कस प्रकार क� �रपोटर् प्रदान क� 
जानी चा�हए? कारण स�हत पुिष्ट क�िजए। 

(c)  उन मामल� का उल्लेख कर� िजन पर �ल�टल सॉल्यूशंस के लेखा पर��क� द्वारा 
राय प्रदान क� जानी है। 

�डिजटल लेखापर��ा और आश्वासन 

14.  कुछ अध्ययन� से पता चला है �क साइबर हमल� म� व�ृद्ध और वैिश्वक भुगतान 
प्रसंस्करण लागत म� व�ृद्ध ने वैिश्वक ब��कंग और �वत्त उद्योग� को भार� नुकसान 
पहुंचाया है। इस�लए, ऐसे उद्योग ब्लॉकचेन जैसी नई तकनीक� पर �नभर्रता बढ़ाने जा 
रहे ह�। ब्लॉकचेन एक �वकेन्द्र�कृत और �वत�रत बह�खाता पर आधा�रत है जो 
एिन्क्रप्शन के माध्यम से सुर��त है। प्रत्येक लेन-देन को ब्लॉकचेन प्र�तभा�गय� द्वारा 
मान्य �कया जाता है, िजससे सूचना का एक ब्लॉक बनता है िजसे सभी प्र�तभा�गय� 
को दोहराया और �वत�रत �कया जाता है। हालाँ�क, ऐसी तकनीक अपनी कमजो�रय� 
और संबं�धत जो�खम� के साथ आती है।  

 ब्लॉकचेन प्रौद्यो�गक� के �लए सामान्य जो�खम क्या ह�? संभा�वत ऑ�डट �न�हताथ� 
पर भी चचार् कर� जहां ऐसी तकनीक का उपयोग �कया जा सकता है। 

ब�क� और गैर-ब��कंग �वत्तीय कंप�नय� के ऑ�डट क� �वशेष �वशेषताएं 

15.  पीडीएसजे एंड एसो�सएट्स वषर् 2023-24 के �लए एक अनुसू�चत वा�णिज्यक ब�क के 
वैधा�नक लेखा पर��क ह�। अ�ग्रम� पर आंत�रक �नयंत्रण का मूल्यांकन करते समय, 
यह उनके ध्यान म� आया �क साव�ध ऋण उधारकतार् खात� का एसएमए के साथ-साथ 
एनपीए म� वग�करण �नम्न�ल�खत पंिक्तय� के अनुसार �कया जाता है: 

•  य�द �कसी �वशेष देय �त�थ पर पूरा बकाया प्राप्त नह� ंहोता है, तो उधारकतार् खाते 
को तुरंत अगले �दन अ�तदेय माना जाता है। उदाहरण के �लए, य�द ऋण खाते क� 
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देय �त�थ 31 माचर्, 2023 है और बकाया 31 माचर्, 2023 को प्राप्त नह� ंहुआ है, 
तो इसे 1 अपै्रल, 2023 को अ�तदेय माना जाएगा। 

•  य�द यह अ�तदेय बना रहता है, तो खाते को 1 मई, 2023 को SMA-1 के रूप म� 
टैग �कया जाता है।  

•  य�द यह आगे भी अ�तदेय बना रहता है, तो खाते को 31 मई, 2023 को SMA-2 
के रूप म� टैग �कया जाता है। 

•  य�द एसएमए-2 के रूप म� टैग �कए जाने के बाद भी यह अ�तदेय बना रहता है, 
तो इसे 30 जनू, 2023 को एनपीए के रूप म� वग�कृत �कया जाता है। 

 �नयामक �दशा�नद�श� के अनुपालन म� ऐसे अ�ग्रम� पर �नयंत्रण रखने के उद्देश्य से 
�सस्टम म� ब�क द्वारा �डज़ाइन �कए गए उपरोक्त �नयंत्रण का मूल्यांकन कर�। 

सावर्ज�नक �ेत्र के उपक्रम� का लेखा पर��ण  

16.  �नयंत्रक एवं महालेखा पर��क ने भारत सरकार के सावर्ज�नक �ेत्र के उपक्रम हबर्ल 
�ल�मटेड का प्रदशर्न ऑ�डट करने के �लए चाटर्डर् अकाउंट�ट फमर् साहा एंड एसो�सएट्स 
को �नयुक्त �कया। फमर् ने यह जांचने के �लए ऑ�डट �कया �क यू�नट के सभी खचर् 
सावर्ज�नक �हत और सावर्ज�नक रूप से स्वीकृत सीमा शुल्क के अनुरूप ह�। ऑ�डट फमर् 
द्वारा प्रस्तुत ऑ�डट �रपोटर् को C&AG द्वारा अस्वीकार कर �दया गया था। सी एंड 
एजी क� कारर्वाई पर अपनी राय द�। 

आंत�रक लेखा पर��ा 

17. सीए संजना हाल ह� म� एक सूचीबद्ध कंपनी अप स्केल �ल�मटेड के मुख्य आंत�रक 
लेखा पर��क के रूप म� शा�मल हुई ह�। आंत�रक लेखापर��ा �वभाग म� उनके 
अधीनस्थ कमर्चार� �पछल� आंत�रक लेखापर��ा �रपोट� म� उजागर �कए गए कई पूवर् 
लेखापर��ा मुद्द� को उनक� जानकार� म� लाते ह� जो अभी भी खुले ह�। क्या इस संबंध 
म� उसक� कोई िज़म्मेदार� है? इस िस्थ�त म� उसे कैसे आगे बढ़ना चा�हए?  

सतत �वकास ल�य (एसडीजी) और पयार्वरण, सामािजक और शासन (ईएसजी) आश्वासन  

18.  सेबी ने कुछ सूचीबद्ध कंप�नय� के �लए �बजनेस �रस्पॉिन्स�ब�लट� एंड सस्टेने�ब�लट� 
�रपोटर् (बीआरएसआर) अ�नवायर् कर �दया है। यह पयार्वरण, सामािजक और शासन 
(ईएसजी) �रपो�ट�ग म� एक �वकासवाद� कदम है। ईएसजी �रपो�ट�ग क� प्रकृ�त पर चचार् 
कर�। कॉरपोरेट सतत �वकास ल�य� (एसडीजी) म� कैसे योगदान दे सकते ह�?  
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लेखापर��क� क� व्यावसा�यक नै�तकता एवं दा�यत्व 

19.  (a)  चाटर्डर् अकाउंट�ट अ�ध�नयम 1949 के प्रावधान� के सदंभर् म� �नम्न�ल�खत पर 
�टप्पणी कर�: 

(1)  सीए पंकज ने प्रत्य� कर� के अंतगर्त मूल्यांकनकतार् के रूप म� कायर् 
करने का व्यावसा�यक कायर् स्वीकार �कया। वह संपित्त के मूल्य के एक 
प्र�तशत पर शुल्क लेता है। 

(2)  सीए अनीता 1 अप्रैल, 2023 को एक सीए फमर् म� ऑ�डट एक्जीक्यू�टव 
के रूप म� शा�मल हु�। आईसीएआई से कई अनुस्मारक प्राप्त करने के 
बावजूद, वह अपनी �नयुिक्त �त�थ का जवाब देने और अपना सदस्यता 
प्रमाण पत्र जमा करने म� �वफल रह� है।  

(b)  श्री जॉनी, एक चाटर्डर् अकाउंट�ट, को ऐसे ऑ�डट आयोिजत करने क� प्र�क्रया पर 
एक प्रस्तु�त देने के �लए ब�क ऑ�डट पर एक से�मनार म� आमं�त्रत �कया गया 
था। अपनी प्रस्तु�त के दौरान, उन्ह�ने अपने ग्राहक� के अनुभव� से उदाहरण �दए 
और �वषय पर दशर्क� क� समझ म� सहायता के इरादे से ग्राहक� के बारे म� 
महत्वपूणर् जानकार� साझा क�। क्या उपरोक्त िस्थ�त का व्यावसा�यक नै�तकता 
के संबंध म� कोई प्रभाव है? 

20.  केबीसी प्राइवेट �ल�मटेड के ऑ�डटर सीए तान्या ने अपने लेख� और कमर्चा�रय� को 
�नम्न�ल�खत कायर् स�पे ह�: 

i. ऑ�डट के दौरान ऑ�डट प्रश्न जार� करना। 
ii. नकद सत्यापन एवं अन्य भौ�तक सत्यापन का �ापन जार� करना। 
iii. पत्र अग्रेषण मसौदा �टप्प�णयाँ/�वत्तीय �ववरण। 
iv. उत्पा�दत अ�भलेख� के �लए पावती जार� करना। 
v. कंपनी के �वत्तीय �ववरण� पर हस्ता�र करना। 

 क्या यह व्यावसा�यक नै�तकता और आईसीएआई के �दशा�नद�श� और घोषणाओं के 
अनुसार सह� है?  
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सुझाए गए उत्तर/संकेत 

भाग A: बहु �वकल्पीय प्रश्न� के उत्तर 

1. (a) 

2. (d) 

3. (a) 

4. (c) 

5. (c) 

6. (c) 

7. (c) 

8. (b) 

भाग B: �ववरणात्मक प्रश्न� के उत्तर 

9. एसए 250 के अनुसार, "�वत्तीय �ववरण� के ऑ�डट म� कानून� और �व�नयम� पर 
�वचार", य�द ऑ�डटर यह �नष्कषर् �नकालता है �क गैर-अनुपालन का �वत्तीय �ववरण� 
पर भौ�तक प्रभाव पड़ता है और �वत्तीय �ववरण� म� पयार्प्त रूप से प्र�त�ब�ंबत नह�ं 
हुआ है, तो ऑ�डटर एसए 705 के अनुसार, "स्वतंत्र लेखा पर��क क� �रपोटर् म� राय म� 
संशोधन", �वत्तीय �ववरण� पर एक योग्य या प्र�तकूल राय व्यक्त करेगा। 

 क्वांटम मैके�नक्स �ल�मटेड के �व�शष्ट मामले म�, जहां �थरुनेल� �व�नमार्ण संयंत्र से 
संबं�धत मुकदमे से संबं�धत महत्वपूणर् कानूनी और �रटेनर�शप शुल्क का भुगतान 
�कया गया है, ऑ�डटर को �वत्तीय �ववरण� पर गैर-अनुपालन के प्रभाव का आकलन 
करने क� आवश्यकता है। यह देखते हुए �क �थरुनेल� संयंत्र कंपनी के वा�षर्क उत्पादन 
का 75% से अ�धक का �नमार्ण करता है और ऑ�डट ट�म का मानना है �क संयंत्र को 
बंद करने से संभा�वत रूप से �दवा�लयापन हो सकता है, ऐसे महत्वपूणर् मामले का 
खुलासा न करने से �वत्तीय �ववरण� पर महत्वपूणर् और व्यापक प्रभाव पड़ेगा। 

 ऑ�डट पाटर्नर के सुझाव के �वपर�त �क कोई कारर्वाई आवश्यक नह�ं है क्य��क मामला 
केरल उच्च न्यायालय म� लं�बत है, एसए 250 और एसए 705 क� आवश्यकताओं के 
�लए एक अलग दृिष्टकोण क� आवश्यकता है। ऑ�डटर को गैर-प्रकट�करण के प्रभाव के 
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स्तर के आधार पर �वत्तीय �ववरण� पर योग्य या प्र�तकूल राय व्यक्त करनी चा�हए। 
इसके अलावा, उपरोक्त िस्थ�त म� इकाई के �खलाफ लं�बत कानूनी या �नयामक 
कायर्वाह� शा�मल है, जो सफल होने पर ऐसे दावे हो सकते ह� िजन्ह� इकाई संतुष्ट 
करने म� स�म नह�ं हो सकती है। यह उन घटनाओं या िस्थ�तय� का एक उदाहरण है 
जो इकाई क� चालू संस्था के रूप म� जार� रहने क� �मता पर महत्वपूणर् संदेह पैदा कर 
सकता है। हालाँ�क, �वत्तीय �ववरण� म� भौ�तक अ�निश्चतता के बारे म� कोई खुलासा 
नह�ं �कया गया है। एसए 570, "गोइंग कंसनर्" ऑ�डटर को एसए 705 के अनुसार एक 
योग्य या प्र�तकूल राय व्यक्त करने के �लए भी बाध्य करता है, य�द �वत्तीय �ववरण� 
म� भौ�तक अ�निश्चतता के बारे म� पयार्प्त खुलासा नह�ं �कया गया है। चूँ�क इस तरह 
के महत्वपूणर् मामले का खुलासा न करने से �वत्तीय �ववरण� पर महत्वपूणर् और 
व्यापक प्रभाव पड़ेगा, इस िस्थ�त म� प्र�तकूल राय उ�चत प्रतीत होती है। अत: श्री 
मनोज का दृिष्टकोण उ�चत प्रतीत होता है। 

10. एसए 240, "�वत्तीय �ववरण� क� लेखापर��ा म� धोखाधड़ी से संबं�धत लेखापर��क क� 
िजम्मेदा�रयां," इस बात पर जोर देती है �क प्रबंधन द्वारा �नयंत्रण� को ओवरराइड 
करके धोखाधड़ी को अंजाम �दया जा सकता है, जैसे �क काल्प�नक जनर्ल प्र�विष्टय� 
का �नमार्ण, �वशेष रूप से लेखांकन अव�ध के अंत म�, हेरफेर करने के �लए प�रचालन 
प�रणाम या �व�शष्ट उद्देश्य� को प्राप्त करना। 

 सुप्रीम �ल�मटेड के मामले म�, जहां साल के अंत म� 1.50 करोड़ क� खर�दार� �बना 
�कसी सबूत के दजर् क� गई थी, जांच के दौरान यह स्पष्ट हो गया �क कंपनी ने 
प�रचालन प�रणाम� म� हेरफेर करने के �लए काल्प�नक जनर्ल प्र�विष्टयां दजर् क� थीं। 

 इस िस्थ�त को देखते हुए, ऑ�डटर ऐसी काल्प�नक जनर्ल प्र�विष्टय� के प�रणामस्वरूप 
होने वाले गलत �ववरण के प्रभाव के आधार पर अपना दृिष्टकोण संरे�खत करेगा। 
य�द, धोखाधड़ी या सं�दग्ध धोखाधड़ी के कारण, ऑ�डटर को असाधारण प�रिस्थ�तय� 
का सामना करना पड़ता है जो ऑ�डट जार� रखने क� उनक� �मता पर संदेह उत्पन्न 
करता है, तो उन्ह� लागू पेशेवर और कानूनी िजम्मेदा�रय� का आकलन करना चा�हए। 
इसम� उन लोग� को �रपो�ट�ग दा�यत्व� पर �वचार करना शा�मल है िजन्ह�ने ऑ�डटर 
�नयुक्त �कया है या, कुछ मामल� म�, �नयामक अ�धका�रय� को। जहां कानूनी रूप से 
अनुम�त हो, वहां सगाई से हटने क� उपयुक्तता पर भी �वचार �कया जाता है। 

 इसके अलावा, ऑ�डटर को कंपनी अ�ध�नयम, 2013 क� धारा 143(12) के अनुसार 
�रपोटर् करना अ�नवायर् है। कंपनी (ऑ�डट और ऑ�डटर) �नयम, 2014 के �नयम 13 के 
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साथ प�ठत धारा 143(12) के अनुसार, य�द ऑ�डटर के पास अपने कतर्व्य� के प्रदशर्न 
के दौरान यह मानने का कारण है �क धोखाधड़ी का अपराध 1 करोड़ या कंपनी के 
अ�धका�रय� या कमर्चा�रय� द्वारा अ�धक अपराध �कया गया है, तो �नधार्�रत तर�के से 
क� द्र सरकार को �रपोटर् करना आवश्यक है। 

 इसके अ�त�रक्त, �रपो�ट�ग दा�यत्व कंपनी (ऑ�डटर क� �रपोटर्) आदेश, 2020 के 
पैराग्राफ 3 के खंड (xi) तक �वस्ता�रत ह�। ऑ�डटर यह खुलासा करने के �लए बाध्य है 
�क क्या वषर् के दौरान कंपनी द्वारा या उसके अ�धका�रय� या कमर्चा�रय� द्वारा कंपनी 
के �खलाफ कोई धोखाधड़ी देखी गई या �रपोटर् क� गई है। य�द सकारात्मक है, तो 
इसम� शा�मल प्रकृ�त और रा�श का संकेत �दया जाना चा�हए। यह व्यापक �रपो�ट�ग 
ढांचा पारद�शर्ता, कानूनी आवश्यकताओं का पालन और संभा�वत धोखाधड़ी ग�त�व�धय� 
के सामने �हतधारक� के �हत� क� सुर�ा सु�निश्चत करता है। 

11. एसए 450 "ऑ�डट के दौरान पहचाने गए गलत बयान� का मूल्यांकन" के अनुसार, 
�बना सुधारे गलत बयान� के प्रभाव का मूल्यांकन करने से पहले, ऑ�डटर को एसए 
320 "ऑ�डट क� योजना बनाने और उसे �नष्पा�दत करने म� भौ�तकता" के अनुसार, 
भौ�तकता का पुनमूर्ल्यांकन करना आवश्यक है। इकाई के वास्त�वक �वत्तीय प�रणाम� 
के आलोक म� भौ�तकता क� चल रह� उपयुक्तता क� पुिष्ट करने के �लए यह 
पुनमूर्ल्यांकन महत्वपूणर् है। 

 एसए 320 के तहत भौ�तकता का �नधार्रण अक्सर इकाई के �वत्तीय प�रणाम� के 
अनुमान पर �नभर्र करता है, यह देखते हुए �क ऑ�डट के शुरुआती चरण� के दौरान 
वास्त�वक प�रणाम �ात नह�ं हो सकते ह�। इस�लए, इससे पहले �क ऑ�डटर �बना 
सुधारे गलत बयान� के प्रभाव का आकलन करे, अब उपलब्ध वास्त�वक �वत्तीय 
प�रणाम� के आधार पर एसए 320 के तहत गणना क� गई भौ�तकता को समायोिजत 
करना आवश्यक हो जाता है। 

 एसए 320 क� रूपरेखा है �क, जैसे-जैसे ऑ�डट आगे बढ़ता है, संपूणर् �वत्तीय �ववरण� 
या �व�शष्ट वग� के लेनदेन, खाता शेष या प्रकट�करण के �लए भौ�तकता को संशो�धत 
�कया जा सकता है। यह संशोधन ऑ�डटर क� जानकार� के प्र�त जागरूकता से प्रे�रत है 
िजसके कारण एक अलग प्रारं�भक �नधार्रण हो सकता था। आमतौर पर, �बना सुधारे 
गलतबयानी के मूल्यांकन से पहले महत्वपूणर् संशोधन होते ह�। हालाँ�क, य�द एसए 
320 के तहत भौ�तकता के पुनमूर्ल्यांकन के प�रणामस्वरूप कम रा�श �मलती है, तो 
ऑ�डटर को प्रदशर्न क� भौ�तकता और ऑ�डट प्र�क्रयाओं क� प्रकृ�त, समय और सीमा 
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क� उपयुक्तता पर पुन�वर्चार करना चा�हए। यह पयार्प्त और उ�चत ऑ�डट सा�य प्राप्त 
करने के �लए महत्वपूणर् है, िजस पर ऑ�डट राय को आधार बनाया जा सके। 

 मैनहट्टन कंस्ट्रक्शन प्राइवेट �ल�मटेड से जुड़े वतर्मान मामले म�, यह पहचाना गया है 
�क �बक्र� के �लए ऑ�डट क� शुरुआत म� गणना क� गई भौ�तकता प्रबंधन द्वारा प्रदान 
�कए गए अनुमान� पर आधा�रत थी। प्रबंधन ने 11 मह�न� क� वास्त�वक रा�श का 
उपयोग करके पूरे वषर् क� �बक्र� का अनुमान लगाया, ले�कन चूं�क कंपनी �बक्र� म� 
महत्वपूणर् मा�सक �भन्नता का अनुभव करती है, इस�लए �पछले मह�ने क� वास्त�वक 
�बक्र� अनुमा�नत आंकड़े का केवल 25% थी। यह �वसंग�त उस �ेत्र म� सरकार द्वारा 
स्टांप शुल्क दर� म� अप्रत्या�शत व�ृद्ध के कारण उत्पन्न हुई। 

 इस ऑ�डट प�रदृश्य म�, ऑ�डटर श्री सुशील को वास्त�वक �वत्तीय प�रणाम� के आलोक 
म� इसक� �नरंतर वैधता सु�निश्चत करने के �लए एसए 320 के तहत शुरू म� �नधार्�रत 
भौ�तकता क� समी�ा और पुनमूर्ल्यांकन करना चा�हए। य�द पुनमूर्ल्यांकन क� गई 
भौ�तकता पहले क� गणना क� गई रा�श से कम है, तो श्री सुशील को प्रदशर्न क� 
भौ�तकता और आगे क� ऑ�डट प्र�क्रयाओं क� प्रकृ�त, समय और सीमा क� उपयुक्तता 
पर पुन�वर्चार करना चा�हए। श्री सुशील को मैनहट्टन कंस्ट्रक्शन प्राइवेट �ल�मटेड के 
�वत्तीय �ववरण� पर एक स्वतंत्र और वस्तु�नष्ठ राय बनाने म� स�म बनाने के �लए 
पयार्प्त और उ�चत ऑ�डट सा�य इकट्ठा करने के �लए यह सावधानीपूवर्क दृिष्टकोण 
आवश्यक है। 

12. (a) उपरोक्त िस्थ�त म� सहमत प्र�क्रयाओं को �नष्पा�दत करने क� प्र�तबद्धता शा�मल है। 
इस तरह क� संलग्नता म�, ऑ�डटर को ग्राहक द्वारा �वत्तीय �ववरण के �न�दर्ष्ट 
तत्व�, खात� या वस्तुओं के �न�दर्ष्ट �वषय वस्तु पर �नष्पा�दत �न�दर्ष्ट प्र�क्रयाओं 
के आधार पर तथ्यात्मक �नष्कष� क� एक �रपोटर् जार� करने के �लए �नयुक्त �कया 
जाता है।  

 प्रबंधन ने सीए करुणा से कायर्भार संभालने और पेशेवर मानक� के अनुसार 
प्रबंधन के �लए �रपोटर् तैयार करने का अनुरोध �कया है। इस प्रकार क� 
सहभा�गता और इसक� �रपो�ट�ग एसआरएस 4400 के दायरे म� आती है। 
एसआरएस 4400 म� ऑ�डटर के संदभर् का अथर् यह नह�ं है �क संबं�धत सेवाएं 
करने वाले व्यिक्त को इकाई के �वत्तीय �ववरण� का ऑ�डटर होना आवश्यक है। 
इस�लए, संबं�धत सेवाएं करने वाले व्यिक्त को इकाई के �वत्तीय �ववरण� का 
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लेखा पर��क होना आवश्यक नह�ं है। इस�लए, सीए करुणा के �लए उपरोक्त 
अनुबंध स्वीकार करना उ�चत था। 

(b) �रपो�ट�ग करते समय, उसे �नम्न�ल�खत सावधा�नयां बरतनी चा�हए ता�क �रपोटर् 
के पाठक इसके दायरे को गलत न समझ�: - 

 एक बयान �क �नष्पा�दत प्र�क्रयाएं न तो लेखापर��ा या समी�ा का गठन 
करती ह� और, इस प्रकार, कोई आश्वासन व्यक्त नह� ं�कया जाता है। 

 एक बयान �क, अगर ऑ�डटर ने अ�त�रक्त प्र�क्रयाएं, ऑ�डट या समी�ा क� 
होती, तो अन्य मामले सामने आ सकते थ ेिजनक� �रपोटर् क� गई होती। 

 एक बयान �क �रपोटर् उन प�� तक ह� सी�मत है जो �नष्पा�दत क� जाने 
वाल� प्र�क्रयाओं पर सहमत हुए ह�। 

 एक बयान (जब लागू हो) �क �रपोटर् केवल �न�दर्ष्ट तत्व�, खात�, वस्तुओं या 
�वत्तीय और गैर-�वत्तीय जानकार� से संबं�धत है और यह समग्र रूप से 
इकाई के �वत्तीय �ववरण� तक �वस्ता�रत नह� ंहै। 

13. जब उपयोगकतार् इकाई �कसी सेवा संगठन क� सेवाओं का उपयोग करती है, तो 
उपयोगकतार् इकाई के लेखा पर��क के उद्देश्य ह�:  

(a)  सेवा संगठन द्वारा प्रदान क� गई सेवाओं क� प्रकृ�त और महत्व और ऑ�डट से 
संबं�धत उपयोगकतार् इकाई के आंत�रक �नयंत्रण पर उनके प्रभाव क� समझ 
प्राप्त करने के �लए, सामग्री गलत �ववरण के जो�खम� क� पहचान करने और 
उनका आकलन करने के �लए पयार्प्त है और  

(b)  उन जो�खम� के प्र�त उत्तरदायी लेखा पर��ा प्र�क्रयाओं को �डजाइन और 
�नष्पा�दत करना। 

 इस�लए, यह उपरोक्त आवश्यकताओं के अनुरूप है, �क स्टार �ल�मटेड के लेखा 
पर��क� को �ल�टल सॉल्यूशंस प्राइवेट �ल�मटेड के लेखा पर��क� से एक 
आश्वासन �रपोटर् क� आवश्यकता होती है। एसए 402 ऐसी िजम्मेदार� 
उपयोगकतार् लेखापर��क� पर डालता है। 

 एसएई 3402 क� आवश्यकताओं के अनुसार, �ल�टल सॉल्यूशंस प्राइवेट �ल�मटेड 
के लेखा पर��क� को स्टार �ल�मटेड के लेखा पर��क� को टाइप 2 �रपोटर् प्रदान 
करनी चा�हए। चूं�क स्टार �ल�मटेड के ऑ�डटर पूरे वषर् �ल�टल सॉल्यूशंस प्राइवेट 
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�ल�मटेड म� �नयंत्रण के �ववरण, �डजाइन और प�रचालन प्रभावशीलता के बारे म� 
सु�निश्चत होना चाहते ह� और टाइप 2 �रपोटर् ऐसे मामल� से संबं�धत है, 
इस�लए टाइप 2 �रपोटर् �ल�टल सॉल्यूशंस प्राइवेट �ल�मटेड के ऑ�डटर� द्वारा 
प्रदान क� जानी चा�हए। टाइप 2 �रपोटर् एक सेवा संगठन म� �नयंत्रण� के 
�ववरण, �डजाइन और प�रचालन प्रभावशीलता पर एक �रपोटर् है जब�क टाइप 1 
�रपोटर् एक सेवा संगठन म� �नयंत्रण� के �ववरण और �डजाइन पर एक �रपोटर् है। 

(c) �ल�टल सॉल्यूशंस प्राइवेट �ल�मटेड के लेखा पर��क� क� राय बताएगी �क क्या, 
सभी भौ�तक मामल� म�, उपयुक्त मानदंड� के आधार पर: - 

 �ववरण �नष्प� रूप से सेवा संगठन क� प्रणाल� को प्रस्तुत करता है िजसे 
�न�दर्ष्ट अव�ध के दौरान �डजाइन और कायार्िन्वत �कया गया था; 

 सेवा संगठन के �सस्टम के �ववरण म� बताए गए �नयंत्रण उद्देश्य� से 
संबं�धत �नयंत्रण �न�दर्ष्ट अव�ध के दौरान उपयुक्त रूप से �डज़ाइन �कए 
गए थ ेऔर  

 पर��ण �कए गए �नयंत्रण, जो उ�चत आश्वासन प्रदान करने के �लए 
आवश्यक थे �क �ववरण म� बताए गए �नयंत्रण उद्देश्य� को प्राप्त �कया गया 
था, �न�दर्ष्ट अव�ध के दौरान प्रभावी ढंग से संचा�लत हुए। 

14. ब्लॉकचेन क� ताकत इसक� कमजो�रयां भी हो सकती ह�। लेन-देन को उलटने और 
आवश्यक कंुिजय� के �बना डेटा तक पहंुचने म� असमथर्ता �सस्टम को सुर��त बनाती 
है, ले�कन इसका मतलब यह भी है �क संगठन� को यह सु�निश्चत करने के �लए 
�व�शष्ट प्रोटोकॉल और प्रबंधन प्र�क्रयाओं क� आवश्यकता होती है �क वे लॉक न ह� 
और उनके पास स्पष्ट आकिस्मक योजनाएं ह�। नेटवकर्  नोड्स के माध्यम से संचालन 
करने से संगठन साइबर हमल� और डेटा हैक के संपकर्  म� भी आ सकता है, इस�लए 
सुर�ा मुद्दे महत्वपूणर् ह�।  

 लेखा पर��क� को लेनदेन के आसपास उ�चत प्रशासन और सुर�ा पर �वचार करना 
चा�हए। हालाँ�क ब्लॉकचेन का मुख्य सुर�ा आधार �क्रप्टोग्राफ� पर आधा�रत है, ले�कन 
इसके साथ जो�खम कारक भी जुड़े हुए ह�। चूं�क ब्लॉकचेन �वरासत प्रणा�लय� और 
व्यावसा�यक भागीदार� के साथ बातचीत करता है, इस�लए असुर��त एिप्लकेशन 
प्रोग्रा�मगं इंटरफेस (एपीआई), डेटा गोपनीयता और गोपनीयता से संबं�धत �चतंाओं को 
नजरअंदाज नह�ं �कया जा सकता है। कमजोर ब्लॉकचेन एिप्लकेशन डेवलपम�ट 
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प्रोटोकॉल कुछ ऐसी चीज� ह� िजन्ह� ऑ�डटर नजरअंदाज नह�ं कर सकते है। इसी तरह, 
डेटा गोपनीयता कानून और �नयम �चतंा का �वषय हो सकते ह� क्य��क डेटा भौगो�लक 
सीमाओं के पार संचा�रत होता है। लेखा पर��क� को यह �नधार्�रत करने म� स�म 
होना चा�हए �क क्या ब्लॉकचेन पर डाला गया डेटा उद्यम को लागू कानून� और 
�व�नयम� के गैर-अनुपालन के �लए उजागर करेगा। 

 लेखा पर��क� को यह भी सु�निश्चत करना चा�हए �क संगठन के पास आवश्यक डेटा 
प्रबंधन प्र�क्रयाएं ह� जो �नयम� का अनुपालन करती ह�। ब्लॉकचेन के �लए �नयामक 
प�रदृश्य अभी भी �वक�सत हो रहा है, इस�लए ऑ�डट ट�म� को यह जांचना चा�हए �क 
अनुपालन प्रबंधक लगातार �वकास का पालन कर रहे ह� और तदनुसार प्र�क्रयाओं को 
अपना रहे ह�। 

15. ब�क द्वारा अपने �सस्टम म� स्था�पत उपरोक्त �नयंत्रण का �डज़ाइन �नयामक 
�दशा�नद�श� के अनुरूप नह�ं है। �कसी भी के्र�डट सु�वधा के तहत ब�क को देय कोई भी 
रा�श 'अ�तदेय' है य�द इसका भुगतान ब�क द्वारा तय क� गई �नयत तार�ख पर नह�ं 
�कया जाता है, तो उधारकतार् खात� को ब�क� द्वारा उनक� �दन के अंत क� प्र�क्रयाओं 
के �हस्से के रूप म� अ�तदेय के रूप म� �चिह्नत �कया जाता है। �नयत तार�ख।  

 उधारकतार् खात� का एसएमए के साथ-साथ एनपीए के रूप म� वग�करण प्रासं�गक �त�थ 
के �लए �दन के अंत क� प्र�क्रया के �हस्से के रूप म� �कया जाता है। एसएमए या 
एनपीए वग�करण �त�थ वह कैल�डर �त�थ है िजसके �लए �दन समािप्त प्र�क्रया चलाई 
जाती है। दसूरे शब्द� म�, एसएमए/एनपीए क� तार�ख उस कैल�डर �त�थ के �दन के अंत 
म� �कसी खाते क� प�रसंपित्त वग�करण िस्थ�त को दशार्ती है। 

 द� गई िस्थ�त म�, �कसी ऋण खाते क� देय �त�थ 31 माचर्, 2023 है, और इस �त�थ 
के �लए डे-एंड प्र�क्रया चलाने से पहले ब�क को पूणर् बकाया प्राप्त नह�ं होता है, तो 
अ�तदेय क� �त�थ 31 माचर्, 2023 होगी, न �क 1 अप्रैल, 2023. 

 य�द यह अ�तदेय बना रहता है, तो 30 अप्रैल, 2023 को �दन के अंत क� प्र�क्रया 
चलने पर इस खाते को SMA-1 के रूप म� टैग �कया जाएगा [अथार्त ्लगातार अ�तदेय 
होने के 30 �दन पूरे होने पर]। तदनुसार, उस खाते के �लए एसएमए-1 वग�करण क� 
तार�ख 30 अप्रैल, 2023 होगी। 

 इसी तरह, य�द खाता लं�बत रहता है, तो उसे 30 मई, 2023 को �दन-अंत प्र�क्रया 
चलाने पर एसएमए-2 के रूप म� टैग �कया जाएगा और य�द आगे भी लं�बत रहता है, 
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तो उसे 29 जून, 2023 को �दन-अंत प्र�क्रया चलाने पर एनपीए के रूप म� वग�कृत 
�कया जाएगा। 

16. प्रदान �कए गए प�रदृश्य म�, साहा एंड एसो�सएट्स, एक चाटर्डर् अकाउंट�ट फमर्, को 
भारत सरकार के सावर्ज�नक �ेत्र के उपक्रम (पीएसयू) हबर्ल �ल�मटेड का प्रदशर्न 
ऑ�डट करने के �लए �नयंत्रक और महालेखा पर��क (सी एंड एजी) द्वारा �नयुक्त 
�कया गया था। हालाँ�क, ऑ�डट मुख्य रूप से यह सत्या�पत करने पर क� �द्रत था �क 
इकाई के सभी खचर् सावर्ज�नक �हत और सावर्ज�नक रूप से स्वीकृत र��त-�रवाज� के 
अनुरूप थे, जो प्रदशर्न ऑ�डट के सार के साथ संरे�खत नह�ं है। 

 �नष्पादन लेखापर��ा को �कसी सरकार� संगठन, कायर्क्रम, ग�त�व�ध या कायर् के 
प्रदशर्न का स्वतंत्र मूल्यांकन प्रदान करने के उद्देश्य से सा�य क� �नष्प� और 
व्यविस्थत जांच के रूप म� जाना जाता है। अं�तम ल�य ऐसी जानकार� प्रस्तुत करना है 
जो सावर्ज�नक जवाबदेह� को बढ़ाती है और �नर��ण या सुधारात्मक कारर्वाई के �लए 
िजम्मेदार संस्थाओं द्वारा �नणर्य लेने म� सहायता करती है। 

 पीएसयू के संदभर् म�, प्रदशर्न ऑ�डट सी एंड एजी द्वारा आयोिजत �कए जाते ह�, �वशेष 
रूप से भारतीय लेखा पर��ा और लेखा �वभाग (आईएएडी) के �व�भन्न अधीनस्थ 
कायार्लय� के माध्यम से। लेखापर��ा प्र�क्रया सी एंड एजी द्वारा �नधार्�रत मैनुअल और 
मानक� का पालन करती है, जो नी�तय�, कायर्क्रम�, संगठन� और प्रबंधन क� 
अथर्व्यवस्था, द�ता और प्रभावशीलता के मूल्यांकन म� अधीनस्थ कायार्लय� का 
मागर्दशर्न करती है। 

 प्रदशर्न लेखापर��ा के उद्देश्य� म� �व�भन्न सरकार� ग�त�व�धय� के प्रबंधन और 
प�रणाम� म� अंतदृर्िष्ट प्रदान करके प्रदशर्न को बढ़ाने और पारद�शर्ता को बढ़ावा देने म� 
शासन और �नर��ण �नकाय� क� सहायता करके जवाबदेह� को बढ़ावा देना शा�मल है। 
फोकस उन �ेत्र� पर है जहां मूल्य जोड़ने से �वकास क� सबसे बड़ी संभावना है, िजससे 
िजम्मेदार प�� को उ�चत कारर्वाई करने के �लए प्रोत्सा�हत �कया जा सके। 

 सी एंड एजी द्वारा जार� ऑ�डट और अकाउंट्स पर �व�नयम� म� बताया गया है �क 
मापने योग्य उद्देश्य�, प्रदशर्न संकेतक� और माप प्रणा�लय� को �वक�सत करने क� 
िजम्मेदार� सरकार� �वभाग� या संस्थाओं के प्रमुख� क� है। उन्ह� मध्यवत� और अं�तम 
आउटपुट और प�रणाम� को मापने योग्य और �नगरानी योग्य शब्द� म� प�रभा�षत 
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करने, इकाई �वतरण लागत को मानक�कृत करने और आउटपुट और प�रणाम� क� 
गुणवत्ता को ब�चमाकर्  करने क� भी आवश्यकता होती है। 

 इस�लए, सी एंड एजी द्वारा साहा एंड एसो�सएट्स द्वारा प्रस्तुत ऑ�डट �रपोटर् को 
अस्वीकार करना उ�चत है। ऐसा इस�लए है क्य��क फमर् द्वारा �कया गया ऑ�डट, 
िजसका मुख्य उद्देश्य सावर्ज�नक �हत और स्वीकृत र��त-�रवाज� के अनुसार खच� क� 
अनुरूपता क� जांच करना है, प्रदशर्न ऑ�डट क� व्यापक प्रकृ�त के साथ संरे�खत नह�ं 
होता है, जो अथर्व्यवस्था, द�ता और प्रभावशीलता के �व�भन्न पहलुओं का मूल्यांकन 
करता है। 

17.  द� गई िस्थ�त म�, सीए संजना हाल ह� म� एक सूचीबद्ध कंपनी अप स्केल �ल�मटेड म� 
मुख्य आंत�रक लेखा पर��क के रूप म� शा�मल हुई ह�। मुख्य आंत�रक लेखा पर��क 
के रूप म�, सीए संजना �पछले ऑ�डट म� शा�मल कायर् योजनाओं के समय पर 
कायार्न्वयन के माध्यम से पूवर् ऑ�डट मुद्द� को बंद करने क� �नरंतर �नगरानी के �लए 
िजम्मेदार है। यह एक औपचा�रक �नगरानी प्र�क्रया के साथ �कया जाएगा, िजसके 
तत्व� पर प्रबंधन और शासन से जुड़े लोग� के साथ पूवर्-सहम�त है। कायर्योजनाओं को 
�क्रयािन्वत करने क� िजम्मेदार� प्रबंधन क� रहती है। पूवर् ऑ�डट मुद्द� क� �नगरानी 
और �रपो�ट�ग म�, आंत�रक लेखा पर��क के रूप म� सीए संजना क� िजम्मेदार� आमतौर 
पर "�पछले ऑ�डट क� कारर्वाई �रपोटर् (एट�आर)" के रूप म� होती है। शब्द "�नगरानी 
और �रपो�ट�ग" का तात्पयर् पूवर् ऑ�डट के दौरान उठाए गए मुद्द� क� आव�धक टै्र�कंग 
और उन्ह� हल करने के �लए ऑ�डट� द्वारा �कए गए सुधारात्मक काय� के मूल्यांकन 
और प्रबंधन और शासन के प्रभार� लोग� को �कसी भी खुले और लं�बत मामल� क� 
�रपोटर् करना है। 

 सीए संजना को समी�ा करनी चा�हए �क उनक� �रपोटर् के आधार पर प्रबंधन द्वारा 
अनुवत� कारर्वाई क� गई है या नह�ं। य�द उ�चत समय के भीतर कोई कारर्वाई नह�ं क� 
जाती है, तो उसे प्रबंधन का ध्यान इस ओर आक�षर्त करना चा�हए। जहां प्रबंधन ने 
सुझाव� पर कारर्वाई नह�ं क� है या �नधार्�रत �सफा�रश� को लागू नह�ं �कया है, उसे 
इसके कारण� का पता लगाना चा�हए। 

 जहां प्रबंधन ने सीए संजना क� �सफा�रश� को स्वीकार कर �लया है और आवश्यक 
कारर्वाई शुरू कर द� है, उसे समय-समय पर �सफा�रश� के कायार्न्वयन के तर�के और 
सीमा क� समी�ा करनी चा�हए और उन �सफा�रश� को उजागर करते हुए प्रबंधन को 
�रपोटर् करनी चा�हए िजन्ह� पूर� तरह या आं�शक रूप से लागू नह�ं �कया गया है। 



 उन्नत लेखापर��ा, आश्वासन और 
पेशेवर नै�तकता 

 

 
97  मई 2024 पर��ा 

�रवीजन टेस्ट पेपर 

18.  पयार्वरण, सामािजक और शासन (ईएसजी) �रपो�ट�ग सूचना, डेटा, मे�ट्रक्स के 
प्रकट�करण के बारे म� है जो �नम्न�ल�खत तीन �ेत्र� म� अ�त�रक्त मूल्य क� व्याख्या 
करती है: 

पयार्वरण 

 पयार्वरण का तात्पयर् कॉप�रेट जलवायु नी�तय�, ऊजार् उपयोग, अप�शष्ट, प्रदषूण, 
प्राकृ�तक संसाधन संर�ण और जानवर� के उपचार से है। इसम� वे प्राकृ�तक संसाधन 
शा�मल ह� िजन्ह� प्रत्येक इकाई अपने कामकाज के �लए अवशो�षत करती है जैसे 
कोयला, �बजल�, पानी इत्या�द। इस ऊजार् को उत्पाद�/सेवाओं म� संसा�धत करना जो 
काबर्न उत्सजर्न, जल �नवर्हन, ई-कचरा इत्या�द जैसे कुछ अप�शष्ट� को पीछे छोड़ 
देगा। इस प्रकार, व्यिक्त अपने काय� को पूरा करने के �लए पयार्वरण पर �नभर्र है। 

सामािजक 

 यह उस इकाई के �रश्त� और उन समुदाय� म� लोग� और संस्थान� के साथ उसक� 
प्र�तष्ठा को संबो�धत करता है जहां आप व्यवसाय करते ह� और इसम� शा�मल मूल्य 
श्रृंखला भी शा�मल है। इसम� आगे श्रम संबंध, �व�वधता और समावेशन शा�मल ह�। 
प्रत्येक कंपनी एक व्यापक और �व�वध समाज के भीतर काम करती है। 

शासन पर 

 यह प्रथाओं, �नयंत्रण� और प्र�क्रयाओं क� आंत�रक प्रणाल� है िजसे इकाई खुद को 
�नयं�त्रत करने, प्रभावी �नवेश �नणर्य लेने, कानून का अनुपालन करने और सभी 
�हतधारक� क� जरूरत� को पूरा करने के �लए अपनाती है। प्रत्येक इकाई, जो स्वयं एक 
कानूनी रचना है, को शासन क� आवश्यकता होती है। 

 ईएसजी �रपो�ट�ग प्रकृ�त म� मात्रात्मक और गुणात्मक दोन� हो सकती है। गुणात्मक 
�रपोटर् प्रासं�गक �वषय� के आसपास कंपनी क� रणनी�त या नी�त का वणर्न करती है, 
जब�क मात्रात्मक दृिष्टकोण म� ल�य� के �वरुद्ध प्रग�त को मापने और उपलिब्धय� पर 
�रपोटर् करने के �लए प्रत्येक �ेत्र से जुड़े मे�ट्रक्स और प्रमुख प्रदशर्न संकेतक (KPI) 
शा�मल होते ह�। स्वाभा�वक रूप से, एक �म�श्रत दृिष्टकोण जो गुणात्मक और 
मात्रात्मक दोन� जानकार� का उपयोग करता है, प्रकट�करण क� गुणवत्ता म� अ�धकतम 
मूल्य जोड़ता है। 
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 संयुक्त राष्ट्र के सदस्य देश� ने एक खाका प्रदान करने के �लए सतत �वकास को 
अपनाया िजसम� सतत �वकास ल�य� (एसडीजी) का उल्लेख �कया गया था। उन्ह�ने 
माना �क गर�बी और अन्य अभाव� को समाप्त करने के �लए उन रणनी�तय� को साथ-
साथ चलना चा�हए जो स्वास्थ्य और �श�ा म� सुधार कर�, असमानता को कम कर� और 
आ�थर्क �वकास को ग�त द� - यह सब जलवायु प�रवतर्न से �नपटने और हमारे 
महासागर� और जंगल� को संर��त करने के �लए काम करते समय �कया जाना 
चा�हए। 

 एसडीजी को पूरा करने के �लए आवश्यक समाधान प्रदान करने क� अपनी �मता के 
कारण कॉप�रेट एसडीजी म� योगदान कर सकते ह�। कंप�नयां नवाचार म� नेततृ्व कर 
सकती ह� और सतत �वकास ल�य� क� प्रािप्त म� योगदान दे सकती ह�। 

19. (a)  (1)  प्र�तशत के आधार पर फ�स पर प्र�तबंध: चाटर्डर् अकाउंट�ट अ�ध�नयम, 1949 
क� पहल� अनुसूची के भाग I के खंड (10) के अनुसार, व्यवसाय म� एक 
चाटर्डर् अकाउंट�ट को पेशेवर कदाचार का दोषी माना जाएगा य�द वह �कसी 
के संबंध म� आरोप लगाता है या चाजर् करने क� पेशकश करता है, स्वीकार 
करता है या स्वीकार करने क� पेशकश करता है। इस अ�ध�नयम के तहत 
बनाए गए �कसी भी �नयम के तहत अनमु�त को छोड़कर, कोई भी 
व्यावसा�यक रोजगार शुल्क जो मुनाफे के प्र�तशत पर आधा�रत है या जो 
ऐसे रोजगार के �नष्कष� या प�रणाम� पर �नभर्र है। 

 हालाँ�क, �व�नयम 192 व्यवहार म� चाटर्डर् एकाउंट�ट्स को कुछ पेशेवर 
सेवाओं के �लए पेशेवर काम के �लए मुनाफे के प्र�तशत या �नष्कष� या 
प�रणाम� के आधार पर शुल्क लेने से छूट देता है। 

 �व�नयमन 192 म� �वशेष रूप से कहा गया है �क प्रत्य� कर� और 
कतर्व्य� के प्रयोजन� के �लए मूल्यांकनकतार् के मामले म�, शुल्क 
मूल्यां�कत संपित्त के मूल्य के प्र�तशत पर आधा�रत हो सकता है। 

 �नष्कषर्: नतीजतन, सीए पंकज को पेशेवर कदाचार का दोषी नह�ं माना 
जाएगा, क्य��क वह संपित्त के मूल्य के प्र�तशत के आधार पर शुल्क 
वसूलने के अनुमेय दायरे म� है।  

(2)  मांगी गई जानकार� उपलब्ध कराने म� �वफल: चाटर्डर् अकाउंट�ट्स 
अ�ध�नयम, 1949 क� पहल� अनुसूची के भाग III के खंड (2) के 
अनुसार, एक सदस्य, चाहे वह व्यवसाय म� हो या नह�ं, पेशेवर कदाचार 
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म� �लप्त माना जाता है य�द वह मांगी गई जानकार� प्रदान करने म� 
�वफल रहता है या नह�ं देता है। �नदेशक (अनुशासन), अनुशासन बोडर्, 
अनुशासन स�म�त, गुणवत्ता समी�ा बोडर्, या अपील�य प्रा�धकरण स�हत 
संस्थान, प�रषद या इसक� �कसी भी स�म�त द्वारा �नधार्�रत 
आवश्यकताओं का अनुपालन कर�। 

 �नष्कषर्: इस�लए, �दए गए प�रदृश्य म�, सीए अनीता ने अपनी �नयुिक्त 
�त�थ क� पुिष्ट के �लए संस्थान के पत्र� का जवाब देने म� उपे�ा क� है 
और अपना सदस्यता प्रमाण पत्र जमा नह�ं �कया है। नतीजतन, उन्ह� 
चाटर्डर् अकाउंट�ट अ�ध�नयम, 1949 क� पहल� अनुसूची के भाग III के 
खंड (2) म� �दए गए अनुसार पेशेवर कदाचार का दोषी माना जाता है। 

(b)  ग्राहक क� जानकार� का प्रकट�करण: गोपनीयता पेशेवर नै�तकता को �नयं�त्रत 
करने वाले मूलभूत �सद्धांत� म� से एक है। चाटर्डर् अकाउंट�ट अ�ध�नयम, 1949 
क� दसूर� अनुसूची के भाग I का खंड (1), एक चाटर्डर् अकाउंट�ट द्वारा अपने 
ग्राहक� के व्यवसाय से संबं�धत जानकार� के प्रकट�करण से संबं�धत पेशेवर 
कदाचार को संबो�धत करता है। ग्राहक क� सहम�त के �बना या जब तक 
प्रच�लत कानून द्वारा अ�नवायर् न हो, ग्राहक के अलावा �कसी अन्य व्यिक्त को 
इस तरह का खुलासा आचरण का उल्लंघन माना जाता है। आचार सं�हता इस 
बात पर जोर देती है �क यह कतर्व्य असाइनम�ट पूरा होने के बाद भी जार� 
रहता है, �सवाय इसके �क जब पेशेवर कतर्व्य� के प्रदशर्न के �लए खुलासा 
आवश्यक हो। 

 �दए गए मामले म�, सीए जॉनी ने ग्राहक क� सहम�त प्राप्त �कए �बना अपने 
ग्राहक के व्यवसाय के बारे म� महत्वपूणर् जानकार� का खुलासा �कया, यह 
�वश्वास करते हुए �क इससे दशर्क� क� �वषय क� समझ म� व�ृद्ध होगी। 

 �नष्कषर्: इस�लए, सीए जॉनी क� यह कारर्वाई चाटर्डर् अकाउंट�ट अ�ध�नयम, 1949 
क� दसूर� अनुसूची के भाग I के खंड (1) के तहत पेशेवर कदाचार का गठन 
करती है। 

20.  चाटर्डर् अकाउंट�ट अ�ध�नयम, 1949 क� पहल� अनुसूची के भाग I के खंड (12) के 
अनुसार, प्रैिक्टस करने वाले चाटर्डर् अकाउंट�ट को पेशेवर कदाचार का दोषी माना जाता 
है य�द वह �कसी ऐसे व्यिक्त को प्रैिक्टस म� संस्थान का सदस्य नह�ं होने देता है या 
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कोई भी सदस्य उसक� ओर से या उसक� फमर् क� ओर से �कसी भी बैल�स शीट, लाभ 
और हा�न खाते, �रपोटर् या �वत्तीय �ववरण पर हस्ता�र करने के �लए उसका भागीदार 
नह�ं है।  

 प�रषद ने स्पष्ट �कया है �क �नय�मत दस्तावेज� पर हस्ता�र करने क� शिक्त, िजस 
पर पेशेवर राय या प्रमाणीकरण व्यक्त करने क� आवश्यकता नह�ं है, �नम्न�ल�खत 
मामल� म� प्रत्यायोिजत �कया जा सकता है और ऐसे प्रत्यायोजन पर इस खंड के 
प्रावधान लागू नह�ं ह�गे:  

(i) ऑ�डट के दौरान ऑ�डट प्रश्न जार� करना। 

(ii)  जानकार� माँगना या प्रश्नावल� जार� करना। 

(iii)  पत्र अग्रेषण मसौदा �टप्प�णयाँ/�वत्तीय �ववरण। 

(iv)  ऑ�डट के प्रयोजन के �लए तैयार �कए गए वाउचर� और अनुसू�चय� क� शुरूआत 
और मोहर लगाना। 

(v)  ग्राहक� के साथ �नय�मत पत्राचार को स्वीकार करना और उसे जार� रखना। 

(vi)  नकद सत्यापन और अन्य भौ�तक सत्यापन का �ापन जार� करना या उसके 
प�रणाम� को ग्राहक� क� पुस्तक� म� दजर् करना। 

(vii)  उत्पा�दत अ�भलेख� के �लए पावती जार� करना। �बल जार� करना और धन 
प्रािप्तय� के �लए पावती जार� करना। 

(ix)  आयकर अ�ध�नयम क� धारा 288 के प्रावधान� के अधीन, कर व्यवहार म� 
�नय�मत मामल� पर ध्यान देना। 

(x)  कायार्लय प्रशासन और अकाउंट�सी के अभ्यास म� शा�मल �नय�मत कायर् से 
संबं�धत कोई अन्य मामला। 

 वतर्मान मामले म�, केबीसी प्राइवेट �ल�मटेड के ऑ�डटर सीए तान्या ने अपने लेख� और 
कमर्चा�रय� को कुछ कायर् स�पे ह� जैसे ऑ�डट के दौरान ऑ�डट प्रश्न� को जार� करना, 
नकद� सत्यापन और अन्य भौ�तक सत्यापन के �ापन जार� करना, पत्र अग्रेषण ड्राफ्ट 
�टप्प�णय� को जार� करना। /�वत्तीय �ववरण, उत्पा�दत �रकॉडर् के �लए पावती जार� 
करना और कंपनी के �वत्तीय �ववरण पर हस्ता�र करना। 



 उन्नत लेखापर��ा, आश्वासन और 
पेशेवर नै�तकता 
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�रवीजन टेस्ट पेपर 

 इस�लए, सीए तान्या पहले चार काय� अथार्त ्लेखा पर��ा के दौरान लेखा पर��ा प्रश्न� 
के मुद्दे, नकद� सत्यापन के �ापन और अन्य भौ�तक सत्यापन के मुद्दे, पत्र प्रेषण 
मसौदा �टप्प�णय�/�वत्तीय �ववरण, अपने कमर्चा�रय� और लेख� के �लए प्रस्तुत �रकॉडर् 
के �लए पावती जार� करने क� अनुम�त देने म� सह� है।  

 हालां�क, य�द उसक� ओर से �वत्तीय �ववरण� पर हस्ता�र करने वाला व्यिक्त व्यवहार 
म� संस्थान का सदस्य नह�ं है या कोई सदस्य उसक� ओर से या उसक� फमर् क� ओर 
से हस्ता�र करने के �लए उसका साथी नह�ं है, तो सीए। तान्या �वत्तीय �ववरण� पर 
हस्ता�र करने के �लए अपने कमर्चा�रय� को स�पने म� गलत है। 

 �नष्कषर्: इसे देखते हुए, चाटर्डर् अकाउंट�ट अ�ध�नयम, 1949 क� पहल� अनुसूची के भाग 
1 के खंड 12 के तहत सीए तान्या को अपनी ओर से �वत्तीय �ववरण पर हस्ता�र 
करने वाले व्यिक्त को अपने लेख� और कमर्चा�रय� को अनुम�त देने के �लए पेशेवर 
कदाचार का दोषी ठहराया जाएगा। 

 


